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1 INTRODUKTION

| Danmark gar stgrstedelen af alle bgrn i alderen 0-6 ar i dagpleje, vuggestue eller bgrnehave. Det giver dagtilbuddene
en unik rolle i forhold til at understgtte bgrns generelle trivsel og udvikling.

Siden 2004 har alle dagtilbud arbejdet med en paedagogisk laereplan, hvis formal er at opstille mal for bgrns udvikling,
leering, trivsel og dannelse inden for seks centralt fastsatte lzereplanstemaer. Som led i at styrke kvaliteten pa dagtilbud
blev der pa baggrund af dagtilbudsaftalen "Steerkere dagtilbud - alle skal med i feellesskabet” i 2017, vedtaget en ny
lovgivningsmaessig ramme i 2018 for arbejdet med den paedagogiske leereplan i dagtilbud. Z£ndringerne tager
udgangspunkt i det samlede forslag om en styrket paedagogisk laereplan, som en mastergruppe og seks
arbejdsgrupper udarbejdede i 2016.

Udarbejdelse af dagtilbuddets psedagogiske lzereplan skal bygge pa lokale udfordringer, styrker og kompetencer og de
er en ledelsesmaessig beslutning, hvordan man mest hensigtsmaessigt udformer sin paedagogiske lzereplan inden for
de fastsatte rammer i loven og af kommunalbestyrelsen.

Ramme for udarbejdelse af den padagogiske lereplan

Den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt seks
lzereplanstemaer og de tilhgrende paadagogiske mal for sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og
bgrns leering.

Dagtilbuddets paedagogiske laereplan skal fungere som et paedagogisk redskab, der via korte, relevante paedagogiske
refleksioner og eksempler skal skabe en klar fealles retning for det paedagogiske arbejde, der foregar i dagtilbuddet.
Herunder sikre, at den intenderede paedagogik er til stede hele dagen og i alle aktiviteter, rutiner med bgrnene mv.
Laereplanen skal saledes indeholde nogle overordnede relevante refleksioner over og eksempler pa, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager bgrnenes perspektiv og bgrnefeellesskabet og tager hgjde for den
konkrete bgrnegruppes sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger og behov. Eksemplerne skal vaere
retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.

1.1 Laesevejledning

I denne laereplansrapport kan der leeses om dagtilbuddet paedagogisk praksis suppleret med forskellige
resultatvisninger. Resultatvisningerne skal betragtes som et kvalificeret gjebliksbillede og skal altid anvendes som led i
en helhedsbetragtning af dagtilbuddet.

Gennemsnitsgraf
Dagtilbuddets resultater vises pa en rgd/gul/grgn skala fra 0 til 5, hvor veerdierne er tillagt fglgende betydning:

Slet ikke I mindre grad I nogen grad | hgj grad | meget hgj grad

Resultater fra dagtilbuddets dialogvurderinger
Under afsnittet om leereplanstemaerne suppleres dagtilbuddets beskrivelse med en graf for fagpersonalets vurderinger
af bgrnenes kompetencer pa de enkelte leereplanstemaer. Grafen er opgjort som et simpelt gennemsnit, hvor svarerne

pa de enkelte spgrgsmal tillaegges en veerdi fra 1 til 4, hvor 1 er "Kan ikke endnu” og 4 er "Kan”. Antal
1 2 3 :
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1.2 Beskrivelse til lereplanen (Hvem er vi?)

Kastanjehaven er en bgrnehave for bgrn i alderen 3-6 ar. Den er beliggende i det velfungerende landsbysamfund,
Naesbjerg. Bgrnehaven er faellesledet med fire andre bgrnehaver (Skovbrynet, Naturligvis, Teglhuset og Agerbaek
Bornehus), men fungerer i det daglige som en selvsteendig enhed med en daglig leder tilknyttet. Vi har ca 65 bgrn og 10
fastansatte personaler. Endvidere kan vi i perioder have studerende og vikarer ansat.

Vi samarbejder med byens dagplejemgdre, som jeevnligt besgger Kastanjehaven og hilser pa "gamle" bgrn og vi far
mulighed for at leere kommende bgrn at kende. Vi arbejder kontinuerligt pa et endnu teettere paedagogisk samarbejde
med forzeldre, dagpleje, indskoling og SFO.

Kastanjehaven har til huse i et rummeligt hus med stueopdeling og gode feellesarealer. Bgrnene er delt op i tre
basisgrupper med deres argang, saledes vi gennem hele deres bgrnehavetid kan arbejde med de gode relationer til de
bgrn, som de skal fglges med gennem hele barndommen. Udenfor har vi en stor legeplads med masser af spaendende
hyggekroge og stimulerende legeredskaber. Vi har endvidere egen skov.

| Kastanjehaven arbejder vi struktureret, databaseret og vidensinformeret med udgangspunkt i de nye styrkede
leereplaner, dialogprofiler samt sprogvurderingerne.
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2 DET PADAGOGISKE GRUNDLAG -
SELVEVALUERING 2019

Evalueringsinstituttet (EVA) har i 2019 udgivet en revideret udgave af Redskab til selvevaluering, som er et redskab der
blandt andet kommer omkring tematikkerne i det paedagogiske grundlag. Selvevalueringen et godt og anvendeligt
analyseredskab, der skaber en ramme for en struktureret dialog om paedagogisk praksis.

PZADAGOGISK GRUNDLAG FOKUSOMRADER
D | j B i
anneise og . Bogrnefeelless Leeringsmiljg Samarbejde om| Sammen- Samspil og  Evaluering af
Dato Bgrnesyn bgrne- Leg Leering med udsatte X . .
. kaber hele dagen . haeng til bhk.  relationer praksis
perspektiv foreeldre positioner
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3 DEN PADAGOGISKE LAREPLAN

Den paedagogiske leereplan udger rammen og den fzelles retning for vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores psedagogiske overvejelser
og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.

3.1 Bgrnesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg, Laering og
Bornefaellesskaber

Farst forholder | jer til de fem elementer:

e Bogrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Leering, Bgrnefaellesskaber.

I kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig. De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga
saerskilt af den paedagogiske lzereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere (Den styrkede paedagogiske leereplan,

Rammer og indhold, s. 15)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os og bliver omsat i vores
hverdag sammen med bgrnene?

Det at veere barn har en veerdi i sig selv. Vi anerkender, at barnet altid er pa vej et nyt sted hen i sin udvikling, og at vi har
et medansvar for at forberede barnet pa dette. Men vi forstar ogsa, at barnets ret til et godt bagrneliv kraever en respekt
for og et fokus pa nuet og den virkelighed, som barnet oplever hver eneste dag. At blive set, forstaet og fale sig vaerdsat
som barn, kraever anerkendende voksne som har lyst til og mulighed for at ga i gjenhgjde med bgrnene for at udforske,
hvad der har veerdi og er pa spil for det enkelte barn. Det kraever ogsa kreative voksne, som evner at skabe gode
muligheder for at barnets perspektiv bliver foldet ud og bliver brugt i organiseringen af det paedagogiske lzeringsmiljo
omkring barnet. Og ikke mindst kreever det naerveerende voksne, som forstar at det gode bgrneliv helt grundlaeggende
er betinget af trygge relationer til bade voksne og andre bgrn, samt en overskuelig hverdag med forudsigelige rutiner.

| Kastanjehaven arbejder vi derfor bl.a. systematisk med at undersgge barnets perspektiv og med at inddrage bgrnene i
planlaegningen af aktiviteter. Det ggr vi fx nar vi bruger det som bgrnene er optagede af, som udgangspunkt for valget
af aktiviteter i planlagte leeringsforlgb, og nar vi gennem dialogen med det enkelte barn inviterer det til at maerke og
udtrykke sig selv. De trygge relationer og den overskuelige hverdag sikrer vi gennem opretholdelsen af faste rutiner og
ved at prioritere gode overgange og kendte voksne, som fglger med barnet gennem bgrnehavetiden.

Leg og leering haenger ulgseligt sammen. Det ggr de fordi barnets leering sker gennem konkrete oplevelser med kroppen
og med fglelserne. Bgrn har brug for at forholde sig sanseligt og aktivt til egen leering, og dette sker allerbedst ved at fa
lov til selv at undersgge, eksperimentere og lege. Det gaelder uanset, om barnet skal leere sociale spilleregler, som fx at
vente pa tur, eller om det skal laere selv at tage stavler p3, eller om det skal lzere bogstavernes lyde at kende. Derfor
prioriterer vi legen hgjt i Kastanjehaven. Ikke kun som et frirum for bgrnene, men ogsa som et paedagogisk redskab til
at opna leeringsmal. Det foregar fx som understgttet leg (hvor den voksne deltager og guider) eller ved at den voksne
rammesaeetter; dvs. fx finder szerlige effekter frem, som kan veere med til at skabe lege med seerligt indhold (se mere
under 'Paedagogiske laeringsmiljger’).

Vi er bevidste om, at bgrn ikke kun lzerer af voksne, men i hgj grad ogsa leerer af hinanden. Vi er ogsa bevidste om, at
barn er forskellige og derfor heller ikke altid kan behandles ens. Men vi ved, at alle bgrn har brug for at fgle sig som en
del af et feellesskab. Derfor tilretteleegger vi en del af vores aktiviteter som arbejde i mindre grupper, hvor vi pa forhand
har overvejet hvordan feellesskabet bgrnene imellem far de bedste muligheder, og hvor det enkelte barns made at leere
pa bedre kan tilgodeses. Efterhanden som bgrnene i Igbet af deres institutionstid bliver trygge i de mindre feellesskaber,
giver vi dem muligheder for at opleve og erfare i de stgrre faellesskaber; fx i faellesrummene med de gvrige gruppers
bgrn.
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3.2 Pedagogisk laeringsmiljo

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det enkelte dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk lzeringsmiljg,
der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver
bgrnene mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse,
bgrnefzellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsatninger.” (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23)

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at trives, lzere, udvikle sig og
dannes?

Det paedagogiske lzeringsmiljg er tilstede omkring vores bgrn igennem hele dagen og er et udtryk for bade vores fysiske
indretning af institutionen, vores struktur, vores organisering og valg af paedagogiske aktiviteter, vores psedagogiske
tilgang til bgrnene og samarbejdet med foraeldrene. Alle disse faktorer udger det grundlag, som bgrnene skal trives og
udvikles ud fra, og derfor skal disse faktorer ogsa i sa hgj grad som mulig tage udgangspunkt i bgrnenes behov.

Born er forskellige, men alle skal have mulighed for at indga i feellesskaber og venskaber, der understgt-ter udvikling og
lzering. Hos os er vores mal, at alle bgrn gennem fantasi, leg, bevaegelse og lzering skal have mulighed for at udfordre
sig selv og udforske deres verden. Kreative, nysgerrige og sunde bgrn er mere tilbgjelige til at lzere, specielt nar de
samtidig synes, at det er sjovt. | Kastanjehaven arbejder vi kontinuerligt pa at tilpasse og forbedre det psedagogiske
laeringsmiljg sa det modsvarer bgrnegruppens behov. Det kan eksempelvis opleves saledes:

Fysisk indretning og struktur: | Kastanjehaven er alle bgrn tilknyttet en basisgruppe med egen stue og faste, primaere
voksne. Stuen er indrettet med fleksible mgbler, sa den de nemt kan skabes plads til bade uforstyrret leg i mindre
grupper, og feelles aktiviteter for stgrre bernegrupper. Valget af legetgj, materialer og udsmykning udskiftes Igbende, sa
de modsvarer bade bgrnenes udviklingsniveau og interesser, og samtidig understgtter arbejdet med de laeringsmal,
som gruppen arbejder med. Dette samme ggr sig geeldende for vores faellesomrader og veerksteder. En fast dagsrutine
og tydelige veerdisaet og regler, som er visuelt understgttet, giver bgrnene bade overblik, tryghed og deraf ogsa
mulighed for fordybelse i leg og andre laeringsaktiviteter.

Organisering og valg af aktiviteter: | Kastanjehaven indsamler vi Isbende data om det enkelte barns udvikling og trivsel.
Det sker bl.a. gennem dialogprofilerne, som vi udarbejder tre gange arligt pa hvert enkelt bgrnehavebarn, og gennem
forskellige sprogtest og vurderinger pa alle bgrn. De data, som vi indsamler, bruger vi til at bestemme lzeringsmal for
bgrnene. Pa den made sikrer vi 0s, at vores paedagogiske indsats ligger der, hvor bgrnenes behov er, og hvor vi bedst
supplerer forzeldrene.

Arbejdet henimod laeringsmalene sker pa flere niveauer. Fgrst og fremmest sker det gennem tilrettelagte leeringsforlgb,
som bgrnene selv er med til at bestemme indholdet i. Bgrnenes input i de tilrettelagte lzeringsforlgb sker bade ved at
inddrage bgrnene i demokratiske processer undervejs i planlaegningen, men ogsa ved at give tid og rum til at fglge
bgrnenes spor, nar de bliver optagede af noget. Her er fantasien, undersggelserne, eksperimenterne og den legende
tilgang rigtig meget i centrum. Foruden arbejdet med laeringsmal i de tilrettelagte lzeringsforlgb, arbejdes der Igbende
med lzeringsmal gennem hele dagen i alle de situationer, som de voksne kan planlaegge; fx ved frokosten, i garderoben,
pa legepladsen eller ved tilbagevendende traditioner. Her er det typisk leeringsmal, der omhandler barnets sprog,
sociale kompetencer og selvstandighed, der er mest i spil. | alle laeringssituationer bruger vi aktivt det, at bgrnene er
forskellige og har forskellige styrker og udfordringer. Det ggr vi bl.a. ved at bruge rollemodeller og ved at vaere tydelige i
at vores anerkendelse, nar bgrnene hjzelper hinanden.

| Kastanjehaven arbejdes der saledes med strukturerede lzeringsforlgb, men lige sa vigtig er den frie leg, hvor bgrnene
har mulighed for at prgve den laering af, som de har faet i de strukturerede aktiviteter. Ligeledes arbejdes der meget i
vekslen mellem leering i den store argangsgruppe og de sma laeringsgrupper, hvor 5-6 bgrn og en voksen har mulighed
for at arbejde/lege koncentreret.

Vi oplever, at de rammer vi som voksne opstiller for bgrnene har stor indflydelse pa, hvordan bgrnene agerer, ex opleves
det, at pigerne gerne tager de mere traditionelle drengelege (som bgvlelege, hammer/sgm, klatre i treeer) til sig hvis de
ikke har mulighed for de mere stillesiddende aktiviteter og drengene gerne leger dukkekrog/far/mor og bgrn hvis
tumlerummet er optaget. Derfor overvejer de voksne i Kastanjehaven ngje hvilke tilbud, der er tilgaeengelige hvornar for
at skabe et bredest muligt leeringsmiljg for alle bgrn.

Vores paedagogiske tilgang: | Kastanjehaven er alle fastansatte personaler uddannet i ICDP, som er kendetegnet ved et

8
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steerkt fokus pa betydningen af den positive og anerkendende relation mellem barn og voksen, masser af
opmaerksomhed, ros og opmuntring. Barnet opleves som kompetent og samarbejdsvilligt; - dvs. vi tror p3, at barnet
altid gor sit bedste i den givne situation. De voksne i Kastanjehaven er dermed meget bevidste om egen rolle i bgrnenes
lzeringsmiljg, og deltager derfor aktivt i bgrnenes lege, nar det vurderes betydningsfuldt i forhold til lsering og
udviklingspotentiale.

Et barn i udfordringer vil altid gennem en professionel tilgang modtage den stgtte der er behov for, vurderet ud fra den
samlede kontekst. Dette ggres ved at gé pa opdagelse i barnets hverdag i daginstitutionen evt. ogsa i samarbejde med
foreeldrene hvor hjemmet drages ind. Dette kan fx kalde pa en indsats, der styrker barnets relationskompetencer i
forhold til bgrnefzellesskabet ved at kaste fokus pa barnets fglelsesmaessige kompetencer, eller ved en justering i
leeringsmiljpet

3.3 Samarbejde med foraeldre om barns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet samarbejder med foreeldrene om bgrns lzering.” (Den
styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25)

Hvordan samarbejder vi med foraldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?

| Kastanjehaven opfatter og anerkender vi foreeldrene som vores vigtigste samarbejdspartnere, nar det handler om det
enkelte barns trivsel, laering og udvikling. Forzeldrene har det stgrste kendskab til lige praecis deres eget barn og har
saerlige muligheder for at tilbyde barnet samvaer og leering én til een. Som fagpersoner har vi derimod viden om
bgrnehavebarnets generelle udvikling, trivsel og leering, og helt saerlige muligheder for at tilbyde barnet erfaringer i det
lidt storre faellesskab. De to perspektiver er lige vigtige, - ikke kun, nar barnet er udfordret og der er en szerlig indsats i
gang, men ogsa i alle de helt almindelige leeringssammenhaenge. Derfor involverer vi ogsa foreeldrene i det trivsels- og
leeringsarbejde, som foregar i institutionen; fx ved at orientere om barnets trivselsskema 3 gange arligt og dermed ogsa
barnets naermeste udviklingszone og far dermed et samarbejde op omkring dette. Vi orienterer desuden lgbende
foreeldrene om det, der foregar i bgrnegruppen og vejleder i, hvordan leeringen kan understgttes hjemme.

Det gode foreeldresamarbejde sker bade gennem den daglige kontakt ved aflevering og afhentning, og gennem skriftlig
kommunikation pd Aula, - vores digitale platform. Desuden sker det gode foreeldresamarbejde gennem arlige
arrangementer (som fx foreeldremgder), gennem forzeldregruppens engagement i bestyrelse og forzeldrerad og
naturligvis gennem vores arlige foraeldresamtaler.

Et godt foreeldresamarbejde omhandler ogsa fzellesskabet foraeldrene imellem. | Kastanjehaven har vi valgt, at de tre
grupper er argangsgrupper saledes at foreeldrene fra bgrnehavestart kommer til at kende de bgrn og foraeldre, som vil
veere en del af deres barns omgangskreds gennem hele deres bgrnehave- og skoletid. Dermed skaber vi rammerne sa
tidligt som muligt for kendskab til alle gruppens foreeldre og dermed grobund for fremtidige legeaftaler mm. Dette fordi
vi ved, at gode relationer mellem foraeldrene er en forudsaetning for gode feellesskaber blandt bgrnene.
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3.4 Born i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner,
sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes.” (Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26)

Hvordan skaber vi et paedagogisk laeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel,
lzering, udvikling og dannelse fremmes?

Alle bgrn kan i kortere eller laengere perioder komme til at befinde sig i en udsat position. Udsatheden kan handle om
mange forskellige ting; et barn kan fx have et fysisk eller kognitivt handicap, det kan vaere en del af en familie, som har
begraensede ressourcer eller det kan veaere pavirket af sygdom, dgd eller skilsmisse i den nsermeste familie. Uanset
arten og omfanget af udsatheden, kan et barn i en udsat position have brug for en saerlig paedagogisk indsats for
fortsat at kunne trives, laere og udvikle sig.

| Kastanjehaven har alle bgrn tilknyttet en primaerpaedagog, som er den, der har det overordnede ansvar for, at barnets
trivsel, leering og udvikling understgttes. Primarpsedagogen er ogsa foraeldrenes neermeste samarbejdspartner og
ogsa den, som sgrger for, at institutionens gvrige medarbejdere orienteres om et barns udsathed og de eventuelle
seerlige paedagogiske indsatser, som udsatheden har givet anledning til.

| Kastanjehaven informeres foraeldrene allerede ved barnets start i institutionen om hvilke forventninger vi har til dem
og vores samarbejde, og hvad de kan forvente fra institutionen. Et barn i en udsat position vil ofte opfgre sig anderledes
i institutionen end det plejer, eller anderledes end sine jeevnaldrende; Barnet er maske ked af det og mere indadvendt,
kommer ofte i konflikt med andre bgrn og voksne, eller maske traekker det sig fra bestemte aktiviteter, som det har
sveert ved. Barnet kan ogsa opfgre sig som vanligt i institutionen, men til gengzeld reagere anderledes hjemme. | alle
tilfeelde er det vigtigt, at primeerpaedagogen og forzeldrene far delt deres oplevelser og tanker, og at der laves en
paedagogisk indsats for at fa barnet i trivsel og udvikling igen.

Kastanjehaven har en inklusionspaedagog ansat 2 dage om ugen og mange gange finder forzeldre, primaerpaedagog og
inklusionspaedagog i feellesskab selv ud af, hvad der udfordrer barnet, og hvilken indsats der skal til, for at hjeelpe det.
Andre gange ma vi have hjzelp fra andre faggrupper. | Kastanjehaven har vi et taet samarbejde med sundhedsplejerske,
psykolog, socialrddgiver og talehgrekonsulent, som vi bade kan traekke pa i forhold til faglig sparring og til konkret
hjeelp.

Seerlige paedagogiske indsatser kan veere af forskelligt omfang. Nogle indsatser er relativt kortvarige og omhandler
specifikke udfordringer; det kan fx vaere nar et barn med sproglige vanskeligheder bliver udfordret i sine legerelationer,
og for en periode far szerlig sprogundervisning. Eller nar et barn, som er fglelsesmaessigt pavirket af en skilsmisse,
pludselig ikke kan rumme at give plads til andre bgrn i legen, og for en tid har brug for saerlig opmaerksomhed fra sin
yndlingsvoksen. Andre indsatser er leengerevarende; det kan fx vaere nar et barn har et handicap eller en diagnose, som
kreever hjeelpemidler eller en seerlig paedagogisk stgtte, for at kunne trives og udvikle sig i feellesskabet med andre i
institutionen. Eller det kan veere hvis forhold i familien ggr det sveert for barnet at have et stabilt fremmgde i
institutionen, og derfor har brug for seerlig stgtte til at forblive en del af barnefzellesskabet i gruppen. Den saerlige
paedagogiske indsats kan ogsa handle om at indrette grupperummet pa en made, som giver barnet i en udsat position
bedre forudsaetninger for at deltage i faellesskabet. Eller at tilrettelaegge aktiviteter i mindre grupper, som barnet fgler
sig tryggere i.

| Kastanjehaven udarbejdes trivselsskemaer tre gange arligt og hvis et barn her kategoriseres i seerlig udsat position
udarbejdes en udviklingsplan, som bade foraeldre og paedagoger sammen arbejder ud fra for hurtigst muligt at fa
barnet tilbage i trivsel
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3.5 Sammenhang i overgange

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan der i bgrnenes sidste ar i dagtilbuddet tilrettelaegges et paedagogisk
leeringsmiljg, der skaber sammenhaeng til overgange.” (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 27).

Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske laringsmiljg for de ldste bgrn, sa det skaber sammenhaeng til overgange? (Dette
spergsmal gaelder kun dagtilbud med bgrn i den relevante aldersgruppe.)

| Kastanjehaven arbejder vi for, at kommende bgrn har kendskab til bernehaven og dets personale inden deres opstart.
Dette sker oftest ved, at byens dagplejere benytter bgrnehavens legeplads jeevnligt og den primaer paedagog, som skal
modtage barnet, taler og leger med barnet der. Primaer pasedagog besgger dagplejeren i eget hjem sammen med
foreeldrene, séledes vi far den allerbedste overlevering af det hele barn. Vi opfordrer til rolig opstart i bgrnehaven hvis
muligt og inviterer gerne en foraelder med i bgrnehaven sa laenge barnet har behov for det.
Det sidste ar barnet gar i Kastanjehaven kaldes de ugler og der arbejdes med sammenhzaeng til skolen. Den nye 0-klasse
besgger Kastanjehaven i Igbet af efteraret og "gamle" og nye ugler genser hinanden og der kan fortzelles historier om
skolelivet. Her mgder uglerne for fgrste gang deres kommende indskolingsleerer og en paedagog fra SFO. Gennem det
sidste ar i bgrnehaven har fgrskolegruppen mulighed for at besgge skole/SFO, saledes bgrnene er bekendt med
omradet inden de starter i skole. Skole- og SFO personale besgger desuden Kastanjehaven flere gange inden skolestart
for at laere bgrnene at kende, dette intensiveres op mod sommerferien lige inden skolestart. | Ipbet af foraret er der
ligeledes en dag, hvor de voksne i bgrnehaven fglger barnene op pa skolen. Bgrnene er derefter selv i skole og har ogsa
eftermiddagen i SFO. Denne dag henter foraeldrene deres bgrn i SFO.
| uglegruppen tilrettelaegges laeringsmiljget stort set pa samme made, som de tidligere ar i dagtilbuddet - dog vaegtes
bgrnenes erfaringsdannelse i demokratiske processer typisk hgjere for at understgtte bgrnenes oplevelse af ansvar for
eget liv og leering. Endvidere arbejdes der koncentreret med "Lege-gen", et koncept, som skolen viderefgrer sledes
bgrnene oplever sammenhaeng i leeringsmiljget.
| Igbet af efteraret afholdes der ferskolesamtaler med foraeldrene pa baggrund af dialogprofilerne samt 5-ars
sprogvurderinger. Profilerne drgftes ved foreeldresamtaler, hvor der ogsa kan aftales individuelle mal for enkelte bgrn,
som har brug for lidt hjaelp til at blive helt klar til skolen. Szerlige paedagogiske indsatser omkring bgrn i udsatte
positioner overleveres szerskilt, og ofte inviteres skole og evt. SFO med til samarbejdsmgderne omkring barnet allerede
med fra starten af fgrskolearet. P4 den made sikrer vi bade overlevering af vigtig viden og trygheden for foreeldrene.
Desuden overleveres den samlede fgrskolegruppes profil til skole og SFO umiddelbart op til skolestart.
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4 OVRIGE KRAV TIL INDHOLDET | DEN
PADAGOGISKE LAREPLAN

4.1 Inddragelse af lokalsamfundet (og evt. foraeldrebestyrelsen)

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i arbejdet med etablering af
paedagogiske lzeringsmiljger for bgrn.” (Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 29)

"Det er lederen, der i forbindelse med udarbejdelse af den paedagogiske laereplan sikrer, at foraeldrebestyrelsen bliver inddraget i
processen omkring udarbejdelse, evaluering af og opfglgning pa den paedagogiske lzereplan.” (Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske lzeringsmiljger for bgrn samt evt. hvordan
foraldrebestyrelsen inddrages i arbejdet med lzereplanen?

Naesbjerg er en mellemstor landsby med de traditionelle kulturelle tilbud, gymnastik, fodbold, svemning, spejder mm og
vores oplevelse er, at de fleste bgrn i Igbet af deres bgrnehavetid stifter bekendtskab med nogle af disse tilbud.

| Kastanjehaven inddrager vi fgrst og fremmest lokalsamfundet gennem vores tante/onkel-ordning, hvor ca. 10 af
byens aeldre pa frivillig basis 1 gang om maneden besgger bgrnehaven og far nogle gode snakke med bgrnene. Der
bliver laest bager, lavet kreative ting, spillet spil og det giver god mulighed for at der pa tveers af generationer opstar
faellesskab.

Kastanjehavens bgrn mgder dog ogsa andre dele af lokalsamfundet. Det sker til dels gennem de arligt tilbagevendende
traditioner som fx kirkebesgget til jul og Luciadag pa plejehjemmet. Traditionerne har bade til formal at give bgrnene
oplevelsen af at vaere en del af stgrre feellesskaber, at formidle lokalkultur og at etablere generationsmgder.

Foruden de tilbagevendende traditioner inddrages lokalsamfundet i bgrnenes leeringsmiljger, nar bgrnene i forbindelse
med de tilrettelagte laeringsforlgb fx kan besgge en lokal bondegard, genbrugspladsen eller den lokale brugsforening.

4.2 Det fysiske, psykiske og aestetiske barnemiljo

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det paedagogiske arbejde med
etablering af paedagogiske leeringsmiljger. Bernemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og bgrns oplevelser af bgrnemiljget
skal inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.” (Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s.
30).

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og astetiske bgrnemiljg i det paedagogiske laeringsmiljg?

Kastanjehaven skal vaere et rart sted at komme og et rart sted at vaere. Det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg
omhandler bgrnenes oplevelse af og indflydelse pa de omgivelser, som de bevaeger sig i i bgrnehaven.

| Kastanjehaven arbejder vi kontinuerligt pa at tilpasse bgrnemiljget til de behov, som vi ser blandt bgrnene. Det betyder,
at bgrnemiljget er dynamisk og eendrer sig i takt med fx aktuelle lzeringsforlgb, arstiden, aldersgruppen eller sarlige
interesser blandt bgrnene. Derfor vil legetgjet, mgblernes placering og udsmykningen ogsa lgbende skiftes ud/eendres,
sa det matcher det, der rgrer sig i bgrnegruppen.

Vores hus er indrettet sadan, at alle bgrn har et fysisk tilhgrssted, - et grupperum - og at alle bgrn har adgang til en
reekke feellesarealer. Isaer i grupperummet vil vi gerne give bgrnene en oplevelse af tryghed og overskuelighed, og

12




Bgrnehaven Kastanjehaven - Naesbjerg Den styrkede psedagogiske laereplan

derfor indretter vi med fokus pa orden, lyddeempning og mindre kroge, hvori bgrn og voksne kan fordybe sig i legen og
fantasien. Isaer for nye bgrnehavebgrn har det positiv og tryghedsskabende effekt at have et grupperum. Udsmykningen
pa vaeggene signalerer barnets tilhgrsforhold i gruppen eller gode feelles oplevelser, som understgtter faellesskabet
blandt bgrnene. En del af udsmykningen anviser ogsa den adfaerd, som vi gerne vil se; fx hvordan man er en god
kammerat eller hvordan tingene skal laegges pa plads efter brug.

Det samme ger sig geeldende pa vores feellesarealer. Vi indretter faellesarealerne med gje for, at bgrnene bade har brug
for at veere fysisk aktive, kreative og i mindre grupper. Derfor har vi indrettet feellesarealer med mulighed for vildere lege
i motorikrum, afskaermninger med mulighed for fordybelse og andre steder adgang til sakse, papir, lim farver, perler
mm. hvor bgrnenes mere kreative side kan udfoldes.

| hverdagen veerner vi om de fysiske rammer ved at have opmaerksomhed pa at bgrnene laerer at passe pa vores felles
ting, holde orden, ga pa gangen og bruge stillestemme. Og vi hjaelper dem til fordybelse ved at skaerme og/eller
afgraense legen fysisk.

Bornenes stemme i forhold til indretningen af bgrnemiljget kommer i spil pa forskellige mader afhzaengigt af bgrnenes
udviklingsniveau. Bgrnene inddrages fx ved at de voksne undersgger bgrnenes oplevelser af bgrnemiljget og deres
gnsker til indretning, indkgb af materialer, legetgj mm.

13



Bgrnehaven Kastanjehaven - Naesbjerg Den styrkede psedagogiske laereplan

5 DE SEKS LAREPLANSTEMAER

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt mal for sammenhaengen
mellem laeringsmiljget og bgrns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljg understgtter bgrns brede leering
inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.” (Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32).

De seks leereplanstemaer, som omhandler bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive laering er:
« Alsidig personlig udvikling

« Social udvikling

« Kommunikation og sprog

« Krop, sanser og bevaegelse

« Natur, udeliv og science

« Kultur, sestetik og feellesskab

5.1 Alsidig personlig udvikling

Det padagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig og hinanden pa bade kendte og
nye mader og far tillid til egen potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogiske personale og bgrn
imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod
og kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Hvordan understgtter vores padagogiske laringsmiljs bgrnenes alsidige personlige udvikling? Herunder, hvordan vores

paedagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

o Sesisamspil med gvrige laereplanstemaer.

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder.
Det forudsaetter engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”
Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Arbejdet med at understgtte barnets alsidige personlige udvikling indebaerer ikke kun at barnet gives mulighed for at
udvikle en staerk og positiv selvopfattelse. Det fordrer ogs3, at vi har et fagligt fokus pa at give barnet muligheder for at
opna engagement, gapamod, livsduelighed og kompetencer til deltagelse i de feellesskaber, som det indgar i. Vi kalder
det barnets dannelse.

| Kastanjehaven arbejder vi bl.a. med bgrnenes engagement gennem opbygningen af positive og betydningsfulde
relationer, og gennem inddragelse i beslutninger, der vedrgrer barnet og dets hverdag. Vores bgrn skal kunne maerke, at
de hver iszer er vigtige for nogle andre, og at deres stemme og oplevelser har betydning. Idet der i bgrnehaverne i dag er
mange bgrn og fa voksne, sa er det desto endnu mere vigtigt, at de voksne mgder barnet anerkendende og med
oprigtig omsorg og nysgerrighed pa dets oplevelser, virkelighedsopfattelse og selvforstaelse. Vi voksne skal hjzelpe
bgrnene til at kunne lade sig inspirere, forundre og forfglge det, som barnet er optaget af, s& det far gdpamod og laerer
at se sig selv som et leerende individ med masser af muligheder for at veere aktiv medskaber af sit eget liv. Derfor er
arbejder vi i Kastanjehaven fx meget bevidst med at italesaette og understgtte barnets gode valg og at synligggre
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barnets egen udvikling. Det sker fx nar vi evaluerer lzeringsforlgb sammen med bgrnene, og tydeligger den udvikling,
som bade det enkelte barn og gruppen gennemgar.

At opna livsduelighed - at kunne handtere livet og alle dets gleeder og udfordringer — fordrer fgrst og fremmest, at
barnet leerer sig selv godt at kende og udvikler selvstaendighed og robusthed. Derfor lader vi sa vidt muligt barnet klare
de opgaver pa egen hand, som det kan, og derfor stiller vi krav til bgrnene, som vi ved, at de kan opleve succes ved at
indfri. Robusthed handler bl.a. om at kunne handtere modgang og konflikter, og derfor prioriterer vi ogsa at arbejde
med ihaerdighed, og anerkende det tydeligt, nar barnet lykkes med noget, som det har gvet sig pa.

At opna livsduelighed kraever ogs4, at barnet laerer at bega sig i forpligtende feellesskaber med andre mennesker -
ogsa mennesker, som er anderledes end det selv. Forskning viser nemlig, at jo bedre bgrn leerer at klare sig i
feellesskaber preeget af diversitet og forskellighed, jo bedre muligheder far bgrnene for at opna alsidige kompetencer,
og jo bedre lykkes de senere i bade uddannelse og arbejdsliv.

At understgtte bgrnenes evne til at klare sig godt i faellesskaber praeget af forskellighed kraever, at vi bl.a. arbejder med
at understgtte bgrnenes naturlige abenhed overfor det ukendte, samtidig med, at vi leerer dem at praktisere de kulturelle
normer og veerdier, som vores samfund og institution bygger pa. Vores bgrn skal opleve tillid, empati og gensidig
respekt i mgdet med andre mennesker for pa den made selv kunne udvise det samme. Derfor gar vi foran i forhold til at
anerkende forskellighed og understgtte den livsanskuelse, hvor det at vi som mennesker besidder forskellige
egenskaber, historier, sprog og traditioner anerkendes som styrker ind i vores faellesskab.

5.2 Social udvikling

Det paedagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Social udvikling i beskrivelsen af temaet og to paedagogiske mal malrettet bgrn i

aldersgruppen 0-5 ar. De to padagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale fzellesskaber, og at alle bgrn udvikler
empati og relationer.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til
demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes sociale udvikling? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Social udvikling.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

¢ Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor
bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med at vaerdsaette
forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns
opbygning af relationer til andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til aktivi-teter, ting, legetgj
m.m.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Vores malsaetning "Alle skal vaere en del af faellesskabet” afspejler forstaelsen af, at barnets oplevelse af at hgre til, og
at have noget sammen med nogen, er en vigtig forudsaetning for at kunne trives og for at kunne udvikle sig. Men at
kunne opna relationer til andre og at kunne indga i faellesska1b§3r kommer ikke bare af sig selv, - det kraever fgrst og
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fremmest, at barnet har udviklet empati, dvs evnen til at maerke egne fglelser og kunne saette sig i andres sted. Det
kreever ligeledes, at barnet har adgang til feellesskaber, hvor det har reel mulighed for at gve sig og blive god til samspil
med andre.

Kastanjehavens bgrn udvikler egne empatiske evner i mgdet med empatiske voksne, - fagpersonale savel som forzeldre
- og i mgdet med andre empatiske bgrn. Vores tilgang er indfglende, beskrivende, anerkendende og
handlingsanvisende; dvs. vi hjaelper barnet med at identificere de fglelser, som det oplever i Igbet af dagen og vi giver
folelsen navn; dvs vi hjeelper til at skabe et feelles sprog om det, som barnet maerker inde i kroppen. Og sa hjeelper vi
barnet med at rumme fglelsen og agere passende pa den med respekt for andre.

At vaere anerkendende handler om at give fglelser legitimitet uden at ggre barnet forkert, selvom dets adfzerd maske
ikke er hensigtsmaessig. Derfor vil man i Kastanjehaven kunne hgre os sige ting som: "Jeg kan se, at du bliver vred pa
Jesper nar han ikke vil give dig bilen, og det kan jeg godt forsta. Men jeg vil gerne have, at du ikke slar pa Jesper, nar du
bliver vred, for det ggr ondt pa ham, - prgv at se, hvor ked af det, han er blevet. Hvordan tror du, at vi kan hjaelpe ham?”.
Barnets sociale kompetencer udvikles i feellesskab med andre mennesker. For bgrn foregar stgrstedelen af udviklingen
gennem legen, som er den vigtigste del af bgrnenes fallesskaber. Som voksne har vi derfor en vigtig opgave i at sgrge
for, at alle bgrn har adgang og deltagelsesmuligheder i legefaellesskaber i institutionen. Det kan fx ske ved at stille
legematerialer til radighed, som indbyder til feelleslege. Det kan ogsa handle om at synliggere det enkelte barns gode
bidrag til legen. Eller det kan handle om at lzere bgrnene hvordan de skal forhandle i leg og i konflikter.

5.3 Kommunikation og sprog

Det paedagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kommunikation og sprog skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to padagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at bgrnene kan forsta sig selv,
hinanden og deres omverden.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og sprogligggre tanker,

L] . . .
behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bernenes kommunikation og sprog? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med barnets forzeldre, i faellesskaber med andre
bgrn og sammen med det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative og sproglige interaktioner
med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer
som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

| Kastanjehaven er bgrnegruppen bl.a. kendetegnet ved repraesentationen af flere forskellige nationaliteter samt for
nogle bgrn en vis portion vestjysk dialaegt. Vi hylder begge disse kendetegn som positive udtryk for social diversitet,
men de tydeligger behovet for at vi arbejder fokuseret med b106rnenes sproglige udvikling hver eneste dag.
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Bgrn leerer primaert gennem leg og altid i feellesskab med andre og dette gaelder ogsa ift. sprogtilegnelse. Derfor er det
en stor del af den padagogiske opgave i Kastanjehaven at tilretteleegge leg og aktiviteter, som udfordrer barnet i
forhold til at leere nye ord og bruge sproget aktivt. 0g som ogsa tager hgjde for, at nogle bgrn starter i daginstitution
helt uden forudgaende danskkundskaber. Dette ggr vi bl.a. ved at:

- ga foran barnet og veere en tydelig sproglig rollemodel. Dvs. vi inviterer til dialog og anvender de understgttende
sprogstrategier (taler tydeligt, spgrger uddybende, justerer i forhold til barnets sproglige niveau osv)

- tilrettelaegge leg og aktiviteter som sikrer deltagelse pa tveers af sproglige niveauer (fx faelleslege, sanglege, rim
og remser, spil osv )

- skabe muligheder for fordybelse i legen og dialog blandt fa bgrn (fx ved at skabe mindre legekroge med tydeligt
legemiljp — dukkekrog/bilteeppe)

- stgtte sprogfattige bgrn i deres udtryk, fx ved at satte ord pa intentioner, handlinger og oplevelser i samvzaeret med
andre bgrn og voksne.

- arbejde malrettet med fokusord (disse deles med foraeldrene og er bestemte ord, som relaterer sig til det tema,
som der arbejdes med i gruppen)

- arbejde malrettet med literacy, hvor vi praesenterer bgrnene for symboler, bogstaver og tal og understgtter det
enkelte barns lyst til leg med bogstaver og ‘legeskrivning’ og matematik.

- stille relevante bgger til radighed for barnegruppen og prioritere dialogisk hgjtleesning. Lebende far vi udskiftet
bgger i bgrnehavebiblioteket og laver selv boghaefter til dialogisk laesning.

- give bgrnene adgang til bade papir og skriveredskaber, lave ‘papirbgger’ som der kan skrives i og ordkort, som der
kan skrives efter (fx med fokusord eller bgrnenes navne pa)

Oplever vi bgrn med szerlige sproglige udfordringer, fx udtalevanskeligheder, henviser og samarbejder vi altid med den
kommunale tale-hgre-konsulent. Denne kommer ugentligt i Solsikken og varetager sprogundervisning for bgrn med
seerlige sproglige udfordringer.

Kastanjehaven/dagtilbuddet @st har en sprogansvarlig paedagog ansat, som har saerlig uddannelse i bgrns
sprogtilegnelse. Denne sparrer med det gvrige personale for at vi hele tiden kan give den bedst mulige sprogstimulation
til ALLE bgrn. Endvidere hjaelper denne med at udarbejde handleplaner ved behov.

| Kastanjehaven sprogvurderes alle bgrn fgr det fylder 3,4 og igen nar det er fyldt 5 ar. Har barnet saerlige sproglige
udfordringer sprogvurderes det yderligere i forbindelse med eventuelle sproglige indsatser.
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5.4 Krop, sanser og bevaegelse

Det padagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Krop, sanser og bevaegelse skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og

to paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 &r. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige mader at
bruge kroppen pa.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i akvitet, s& bgrnene
« Dbliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
bevaegelse.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljo bgrnenes krop, sanser og bevaegelse? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

o Sesisamspil med @vrige leereplanstemaer.

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfor-dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen
- gennem ro og bevaegelse - laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden, falelsesmaessige og
sociale processer, ligesom al kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede paadagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

Barnet leerer fgrst og fremmest gennem kroppen og sanserne; Man kan maske sige, at barnet ER i kroppen. Det betyder,
at vi i Kastanjehaven ma tage hgjde for dette bade nar vi arbejder med bgrnenes trivsel og deres leering og udvikling.
Nar barnet far mulighed for at bruge kroppen, sa far det de bedste muligheder for at maerke og erfare verden ved hjeelp
af alle sanserne; bade de motoriske grundsanser og ogsa syns, hgre, fgle og smags-sansen. Jo flere sanser barnet far
mulighed for at bruge, jo mere nuanceret et billede far det af omverdenen og jo lettere far barnet ved at forsta
sammenhangene mellem forskellige elementer.

Jo mere barnet far lov at bruge kroppen, jo bedre bliver barnets generelle udvikling ogsa. | dag ved vi fx at barnets
sproglige udvikling i hgj grad haenger sammen med dets motoriske udvikling, og at bgrn, som far mulighed for at
udvikle en staerk grundmotorik og som bruger kroppen i Igbet af dagen tilegner sig og lagrer ny viden bedre.

Bgrn, som er motorisk velfunderede, er ogsa mere tilbgjelige til at deltage i flere forskellige lege og far derved bedre
forudsaetninger for samvaer med flere forskellige bgrn og adgang til flere faellesskaber.

Born, som far lov til at bruge kroppen, leerer bade den og sig selv bedre at kende, tgr kaste sig ud i mere og far derved
ogsa mulighed for at opleve flere succeser end bgrn, som ikke tilbydes samme bevaegelsesmaessige
udfoldelsesmuligheder. Bgrn, som er i god fysisk trivsel far desuden gode forudsaetninger for et voksenliv i fysisk
trivsel.

Det betyder, at vi i Kastanjehaven er opmarksomme pa at tilbyde bgrnene forskellige muligheder for at bruge kroppen
og sanserne i Igbet af dagen — bade i leg og i mere strukturerede lzeringssituationer. Det ggr vi fx ved at:

- Indrette laeringsmiljget og tilrettelaegge aktiviteter, som indbyder til forskellige sensoriske oplevelser (fx have
sandkasse, motorikmiljg og haengekgije, tilbyde leg med vand, mudder og modellervoks, bruge forskellige former for lyd
og musik, bage osv)

- Indrette rum og tilrettelaagge aktiviteter, som giver bgrnene lyst til og mulighed for at bruge og udfordre kroppen
aktivt (fx motorikrummet, tumlerummet og legepladsen, men ogsa ved fx at prioritere beveegelseslege i samlingen og i
tilrettelagte lzeringsforlgb)

- Indrette rum og tilrettelaegge aktiviteter, som giver b(arn1e8ne lyst til og mulighed for at give kroppen ro (fx i stillerum,
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mindre legekroge, i forskellige aktiviteter ved bordet og ved bgrnemassage)

- Tilretteleegge laeringsforlgb og aktiviteter, som giver bgrnene en grundforstaelse for kroppens behov og funktioner
(fx ved at arbejde med forskellige sundhedsaspekter fx motion, sund/usund mad, miljg osv)

- Understgtte bgrnenes lyst til bevaegelse ved selv aktivt at deltage i fysiske aktiviteter og leg, bade inde og ude. Vi
gar dermed ved siden af, bagved og foran og viser vejen til et aktivt liv i trivsel.

| Kastanjehaven har vi uddannet en motorikvejleder, som kan screene bgrn samt udarbejde handleplaner og en
motorikassistent, som sammen med vejlederen laver forlgb med enkelte bgrn eller bgrnegrupper, hvis der er behov for
dette. | Kastanjehaven samarbejder vi desuden med Varde kommunes fysioterapeuter.

5.5 Natur, udeliv og science

Det paedagogiske lzeringsmal

Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Natur, udeliv og science skal tage udgangspunkt i beskrivelsen af temaet og to

paedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to padagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som udvikler deres
e nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen,
som giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfaznomener i deres
o omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhaeng, herunder en
begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes natur, udeliv og science? Herunder, hvordan vores

padagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to peedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science.

e Tager udgangspunkt i det faelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en social og en kognitiv dimension.
Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og
analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet mellem menneske,
samfund og natur.”

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

| Kastanjehaven er vi heldige at have rigtigt gode udearealer med kuperet terraen med forskelligt underlag, klatretraeer,
jordbakke, skov mm. Legepladsen indbyder til leg med naturmaterialer og giver fantastiske muligheder for positive
sanseoplevelser og brug af fantasien. Foruden gynger, mooncars og klatrestativer, som isaer giver bgrnene gode
muligheder for at udfordre sig selv motorisk, sa er legepladsen ogsa indrettet, sa den giver gode muligheder for
sanseoplevelser med fx sand, jord, mudder og vand.

Fordi legepladsen er sa stor og rigt beplantet med store traeer hele vejen rundt er den ogsa et oplagt sted at arbejde
med bgrnenes naturforstaelse, forstaelse for sammenhange og med begreber som baeredygtighed. Her er det nemt at
folge arstiderne og deres indvirkning pa naturen, og her er det oplagt at arbejde med smé forseg. Ikke langt fra
Kastanjehaven har vi bade skov og &, som vi indimellem benytter os af, men som udgangspunkt rummer institutionen i
sig selv rigtig gode muligheder for at arbejde med leereplanstemaet Natur, udeliv og science.

Megdet med naturen og naturens faenomener giver seerligt oplagte muligheder for at veere nysgerrig pa og undersgge
matematiske begreber som fx talforstaelse, vaegt/massefylc1l%og stgrrelsesforhold. Bgrn og voksne kan fx vaere
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nysgerrige pa at finde ud af hvor meget regn, der egentlig falder, hvor meget et kilo visne blade egentlig fylder eller hvor
hgjt et trae egentligt kan blive.

| Kastanjehaven deltager vi hvert ar i "forskningens dggn", som vi dog har omdgmt til forskningens uge for at have mere
tid til at fordybe os i de ekperimenter, som vi afprgver. Gruppernes alder har indflydelse p3, hvordan der kan
eksperimenteres, men det vil som oftest vaere noget med vaegt og massefylde, is/vand, styrke mm. De &ldste bgrn
deltager hvert ar i et arrangement med de andre fgrskolebgrn i @st hvor fokus er science. Her laves forskellige forsgg af
kortere og laengere varighed, nogle afsluttes pa dagen mens andre kommer med tilbage til Kastanjehaven sa der kan
forskes videre.

5.6 Kultur, cestetik og faellesskab

Det paedagogiske lzeringsmal
Det paedagogiske arbejde med leereplanstemaet Kultur, sestetik og faellesskab skal tage udgangspunkt i beskrivelsen

af temaet og to psedagogiske mal malrettet bgrn i aldersgruppen 0-5 ar. De to paedagogiske mal er fglgende:

Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige former for fzellesskaber, hvor de
oplever egne og andre kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og
o aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med
at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljs bgrnenes kultur, zestetik og fallesskab? Herunder, hvordan vores

paedagogiske laringsmiljg:

e Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og faellesskab.

e Tager udgangspunkt i det feelles paedagogisk grundlag.

e Sesisamspil med gvrige leereplanstemaer.

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og fglelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som
bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa
mange forskellige mader og forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Padagogiske mal for leereplanstemaet:

| Kastanjehaven arbejdes der ud fra et dannelsesprincip, der har til hensigt at sikre, at alle bgrn praesenteres overfor
grundlaeggende demokratiske vaerdier og far mulighed for at opna kompetencer til at navigere i de sociale og kulturelle
feellesskaber, som barnet er og bliver en del af i Igbet af den tid, det gari bgrnehave og senere skole, ja resten af livet.
En del af dette arbejde sker konkret ved at give bgrnene muligheder for at deltage i traditioner, som typisk gar pa tveers
af generationer, - en anden del handler om at vaere tydelige formidlere af de grundleeggende veerdier og normer, som
vores dagligdag og omgang med hinanden bygger pa.

| Kastanjehaven opretholder vi derfor en raekke tilbagevendende traditioner som fx jul, fastelavnh og sommerfest, da
disse kulturelle markgrer er med til at saette rammerne for feelles oplevelser med det omkringliggende samfund.
Hvordan der arbejdes med de tilbagevendende traditioner fra ar til &r er afhaengigt af bade bgrnegruppens
sammensaetning, de tilstedevaerende paedagogiske ressourcer og de temaer, som der Igbende arbejdes med.
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| dagligdagen er de voksne opmaerksomme pa at veere tydelige rollemodeller i forhold til de veerdier og den kultur og
adfzerd, som vi gnsker at give bgrnene. Kulturen bygger pa grundlaeggende demokratiske vaerdier som abenhed,
anerkendelse, tillid og respekt. Malet er, at Kastanjehavens bgrn skal kunne praktisere et anerkendende og inkluderende
livssyn og skal opna bade mod og lyst til at ggre deres stemme gaeldende i de demokratiske sammenhange, som de
har mulighed for.

Foruden det paedagogiske arbejde med bgrnenes dannelsesproces i forhold til at navigere i forskellige sociale og
kulturelle sammenhaenge, handler leereplanstemaet Kultur, sestetik og feellesskab ogsa om at understgtte bgrnenes
gleede ved aestetiske oplevelser og egen skabende praksis. | Kastanjehaven sker dette selvfglgelig i hverdagen, hver
eneste gang et barn anerkendes for sin gode fantasi eller tegningen, som det har gjort sig umage med. Men det foregar
mere malrettet igennem valget af de aktiviteter, som bgrn og voksne arbejder med i de strukturerede leereplansforlgb.
Det sker fx nar bgrnene i et lzeringsforlgb ser film eller teater, som relaterer til emnet, som de arbejder med. Nar de
besgger biblioteket eller et museum for at fa mere viden. Nar de tegner, maler eller fotograferer deres oplevelser
undervejs i et forlgb. Eller nar de med hjaelp fra voksne skriver et teaterstykke og synger og danser deres eget
personlige budskab ud. Jo aldre bgrnene er, jo mere medbestemmelse har de i valget af aktiviteter.
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6 EVALUERINGSKULTUR

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere
det paedagogiske laeringsmiljg. Hermed forstas, at det paedagogiske personale og ledelsen Igbende forholder sig
refleksivt til, hvordan det paedagogiske leeringsmiljg understgtter barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Hvad siger loven?
Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere det
paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet &r med henblik pa at udvikle
o arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

o Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhangen mellem
e paedagogiske lzeringsmiljs og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i
evalueringen.

Dagtilbudslovens § 9, stk. 2 og 3.

6.1 Evalueringskultur

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske laringsmiljg? Det vil sige, hvordan
dokumenterer og evaluerer vi Isbende vores padagogiske arbejde, herunder sammenhangen mellem det paedagogiske
lzeringsmiljs og de tolv paedagogiske mal?

| Kastanjehaven evalueres det paedagogiske arbejde pa flere niveauer:

Arbejdet med det enkelte barn og den enkelte bgrnegruppes laering evalueres Igbende ved hjzelp af fx dialogprofiler,
bgrneinterviews samt indsamling af for/efterviden ift peedagogiske forlgb. Dialogprofiler udfyldes min. 2 gange arligt
og oftere ved behov (fx fgr foreeldresamtaler). Resultatet af dialogvurderingerne sammenholdes med personalets og
evt. foreeldrenes iagttagelser af bgrnene og anvendes herefter som evaluering pa effekten af det strukturerede
paedagogiske arbejde og som udgangspunkt for fastleeggelsen af nye mal for det naeste leeringsforlgb. |
tilrettelaeggelsen af leeringsforlgb anvendes et skema, som har udgangspunkt i SMTTE-model (Varde kommunes FITH)
og som sikrer at planlaegningsprocessen indeholder paedagogiske overvejelser om bl.a. foraeldresamarbejde,
deltagelsesmuligheder for bgrn i udsatte positioner, brug af digitale redskaber, demokratiske processer osv. Bade
evalueringen, samt formuleringen af nye psedagogiske overvejelser, mal og handleplaner sker skriftligt bruges af
personalet Igbende. Undervejs i hvert leeringsforlgb evaluerer og personalet valg af aktiviteter, gruppeopdeling og egen
paedagogisk tilgang Igbende (lzeringsmiljg) og justerer ved behov. Dette sker pa de individuelle refleksionsskemaer.
Ved afslutning af hvert laereplansforlgb afholdes fzelles refleksionsmader, hvor medarbejderne evaluerer pa egen og
samlet praksis med kolleger.

Tilbagevendende traditioner evalueres Igbende pa de manedlige personalemgder.

Laeringsmal for rutinesituationer formuleres og evalueres ligeledes pa personalemgder. Der er pt. formuleret faelles
leeringsmal for garderobesituationen samt det fysiske leeringsmiljg.
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6.2 Evaluering af arbejdet med den padagogiske laereplan

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske lareplan, som skal foretages mindst hvert andet ar?

Den paedagogiske leereplan vil blive evalueret Igbende pa de manedlige personalemgder og her vil laeringsmalene for
rutinesituationer blive justeret og 1 gang arligt pa paedagogisk dag vil laereplanen veere i fokus.
Paedagogerne holder manedlige stuemgder og her vil laeringsmiljget i gruppen blive evalueret.
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7 MINISTERIETS SKABELON TIL EVALUERING

7.1 Arbejdet med den paedagogiske laereplan

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere det
paedagogiske laeringsmiljg.

Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstas, at lederen har ansvar for, at det paedagogiske personale og ledelsen Igbende
forholder sig refleksivt til, hvordan de paedagogiske laeringsmiljger understgtter bgrnegruppens trivsel, lzering, udvikling og
dannelse.” (Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51)

Hvilke dele af vores paedagogiske lzeringsmiljg har vi szerligt haft fokus pa over de sidste 2 ar?

Mikroovergange/garderoben
Forzeldresamarbejde
Leg/lzeringsmiljg - voksnes rolle heri
Sprog

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

| Kastanjehaven evaluerer vi vores paedagogiske praksis pa flere plan. Vi taler herom pa personale- og stuemegder, hvor
det er den samlede paedagogiske indsats, som er i fokus samt pa refleksionsmader, hvor det er den enkelte
medarbejder, som analyserer egen praksis og justerer efter bgrnegruppens behov.

Vi udfylder og bruger dialogprofiler til at falge bgrnenes udvikling og justerer praksis i gruppen herefter. Ydermere
udfyldes 3 gange arligt trivselsskemaer, hvor vi ogsa kan felge det enkelte barns udvikling og progression.

Vi arbejder med metoden "God start" 4 gange éarligt. hvor vi arbejder intenst med de 6 laereplanstemaer. Efter endt
forlgb afholdes der refleksionsmader, hvor vi reflekterer i dybden indenfor forskellige emner, fx, foraeldresamarbejde,
bgrn i udsatte positioner eller andet.

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige lzereplan?

Den skriftlige laereplan er udarbejdet efter paedagogisk dag, hvor medarbejdere og leder gennemgik de enkelte punkter
heri. Laereplanen blev udarbejdet efter input fra medarbejderne. Laereplanen blev udarbejdet under corona, hvor
mgdeaktivitet blev suspenderet, sa der var ikke den gnskede og optimale medarbejderinvolvering.

Siden leereplanen er blevet udarbejdet har vi pa personalemgder talt om og evalueret vores udviklingsplaner. Herudover
har personalet Igbende evalueret deres praksis ift. udviklingsplanerne pa gruppemgder.
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7.2 Evaluering og dokumentation af elementer i det paedagogiske
leringsmiljo

Den pzedagogiske lzereplan

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet &r med henblik pa at udvikle
« arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedagogiske mal og herunder en vurdering af sammenhangen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg i dagtilbuddet og b@rnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

« Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende paedagogisk dokumentation af sammenhaengen mellem det
« paedagogiske lzeringsmiljp og bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i
evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhaengen mellem det paedagogiske lzeringsmiljg i dagtilbuddet og bgrnegruppens trivsel,
laering, udvikling og dannelse kan der fokuseres pa elementer i det paedagogiske lzeringsmiljg. Pa den ene side fx, hvordan
bgrnesynet, barneperspektivet og arbejdet med dannelse kommer til udtryk i det daglige paedagogiske arbejde, og pa den
anden side eksempelvis:

* Bgrnegruppens trivsel og leering
* Born i udsatte positioners trivsel og leering
* Tosprogede bgrns trivsel og lzering
+ Det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.
Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhaengen mellem det paedagogiske

leeringsmiljg og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Den styrkede padagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 51

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfgrte?

Vi har valgt at evaluere pa vores tilgang til bgrnenes sprogudvikling. Dette da vi kunne se i vores sprogvurderinger at en
del bern havde udfordringer pa seerligt forholdsord. Vi konkluderede ud fra disse data, at vores paedagogiske
leeringsmiljg ikke i tilstraekkelig grad omhandlede dette. Derfor gnskede vi en justering pa padagogisk praksis samt
paedagogisk laeringsmiljg, for at hgjne alle bgrns sproglige udvikling.

Hvilken padagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte evaluering?

For/efter-viden om forholdsord (data)

Mange foreeldre og bgrn gennemfgrte turen fra lagen til bgrnehaven med entusiasme (observation)
Sprogvurderingerne (data)

Tilbagemeldinger fra foreeldreradet (dialog)

Legegen- de fleste bgrn har stadig styr pa forholdsord i opgaverne (observation)

Det oplevedes under forlgbet at bgrnene kom glade ind i bgrnehaven. De havde "leget” turen ind sammen med deres
forzeldre. Dette gav en god start pa dagen for mange bgrn.

Hvad lzerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske lzeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse?

De ansattes entusiasme under og tilrettelaeggelsen af projektperioden var afggrende for barnenes (og foreeldrenes) lyst

til deltagelse og leering. At alt var planlagt og der ikke skulle bruges tid og energi pa dette, gjorde at de ansatte kunne
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fordybe sig uden forstyrrelser, hvilket gjorde leering og udviklingsmuligheder optimale.

Vi kan stadig se, at de bgrn, som var en del af projektet, har husket den lzering, de fik.

Bornene synes at det var sjovt. Der var feellesskab, og de kom sjovt ind af dgren. Ydermere fik de ansattes fokus pa
forholdsordene betydning for mikroovergange samt leeringsmiljget pa den made, at fx. kgkultur kunne leges ind/det at
bevaege sig fra et sted til et andet kunne bruges til et paedagogisk fokus

Dannelse: der stilles krav og forventninger til bgrnene allerede inden bgrnehaven starter (info pa lagen). De leerer at
noget ikke er begraenset til et sted.

Hvilke andringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Vi henter data fra dialogprofiler, sprogvurderinger, trivselsskemaer mm. Herudover er de ansattes dialoger med
foraeldre og observationer af bgrnene samt bgrnenes egne udsagn i dagligdagen afggrende for vores praksis. Vi fandt i
evalueringen ud af at alle disse kilder tilsammen giver et rigtigt godt og nuanceret billede af bgrnene og deres hverdag
her i Kastanjehaven. Evalueringen gav anledning til at zendre det sproglige miljg saledes at der kommer endnu stgrre
fokus p3, at personalet bruger et nuanceret malrettet sprog for bade det enkelte barn og bgrnegruppen, der arbejdes
med at tydeligggre forholdsord helt fra bgrnene starter i bgrnehaven. Endvidere kan vi se at det fysiske leeringsmiljg
med materialer som amhandler det pagaeldende emne er afggrende for hvor meget noget kommer til at fylde i
hverdagen. Er materialer, billeder og ex. sange tilgaeengelige og i bgrnehgjde hele tiden kommer der til at "summe" og
glaeden og leeringen vokser.

Dette er en proces som stadig er i gang og som aldrig vil sta stille. Det fysiske laeringsrum i Kastanjehavener blevet et
dynamisk redskab til at skabe de bedste forudsaetninger for bgrns ttrivsel, udvikling og dannelse.

7.3 Inddragelse af foraeldrebestyrelsen

"Foraeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen af
og opfglgningen pa den paedagogiske lzereplan.

Foreeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen af og opfglgningen pa den
paedagogiske leereplan.” (Den styrkede padagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 52)

Hvordan har vi inddraget foraeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske lareplan?

Foreeldrebestyrelsen orienteres om Kastanjehavens udviklingsplaner pa bestyrelsesmgder. Herudover bliver
foraeldreradet involveret og de giver tilbagemeldinger pa praksis. | dette tilfaelde var tilbagemeldingen at de var glade
for at veere sa involvererede i projektet, at der var sma beskeder pa AULA om forholdsordene og hvordan de kunne
understgtte bgrnenes leering hjemme. Ydermere meldte de tilbage at de at veere involverede her i bgrnehaven ved
ankomst om morgenen havde god effekt for deres bgrn.

Vi vil i kommende udviklingsbeskrivelser forsgge at involvere foreeldrene som vi gjorde ift. sprog, det at der var
sammenhaeng i leering i bernehaven og hjemme giver god effekt.

7.4 Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den Igbende udvikling af den paedagogiske praksis, og malet er
bedre paedagogiske laeringsmiljger for bgrnene gennem en systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende
feedback til det paedagogiske personale." (Den styrkede paedagogiske lzereplan, Rammer og indhold, s. 50-51)
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Hvilke omrader af vores padagogiske laeringsmiljg vil vi fremadrettet szette mere fokus pa?

| Kastanjehaven vil vi gerne arbejde videre med det fysiske leeringsmiljp og medarbejdernes rolle i hverdagens
planlagte aktiviteter og rutiner.

Vi vil sgrge for at alle bgrn trives, udvikles, dannes og laerer mens de er i Kastanjehaven. Det kommer til at betyde at vi
har szerligt fokus pa de udsatte bgrn, samtidig med at vi skaber de bedste forudsaetninger for alle bgrn. Her er
personalets rolle og tilgang til bgrnene et vigtigt grundlag for at bgrnene bliver set, hgrt og forstaet.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Rigtig mange af de ting vi evaluerer pa giver god effekt. Derfor gnsker vi ikke at 2endre meget i vores praksis omkring
dette. Vi vil dog gerne forsteerke vores evalueringspraksis ved at afsaette endnu mere tid pa de lokale personalemgder
til at evaluere sammen i den store personalegruppe, men ogsa individuelt og i mindre grupper.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering zndre og/eller justere vores skriftlige paedagogiske lareplan?

Vi synes at Kastanjehavens skriftlige laereplan stadig beskriver hvem vi er og hvordan vi arbejder. Derfor vil der ikke
blive justeret meget, men personalet har pa paedagogisk dag maj 2023 gennemgaet de enkelte afsnit, justeret ved at
slette/lzegge til eller omformulere sa den er helt tidssvarende. Derudover vil vi lave en pixi-udgave af laereplanen, som
vil vaere letlaeselig for foreeldre mm, séledes at laereplanen kommer ud "at leve” ved alle interessenter i Kastanjehaven:
barn, foraeldre og personaler.
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8 UDVIKLINGSPLANER

Titel

Sammenhang

Tegn
Tiltag

Evalueringsform

Hvem ggr hvad

Titel

N
[oe]

leering i garderoben

10/2 2021 pa p-mgde. Der evalueres i de
enkelte grupper pa bgrnenes laering samt
en samlet evaluering for hele
personalegruppen.

Der ses rigtig god udvikling for ugler og
pindsvin. Roen pga. feerre bgrn i
garderoben ggr at bgrnene ikke sa let
distraheres og dermed bedre kan
koncentrere sig. Pindsvin udfgrer nu selv
alle rutiner i garderoben, enkelte med
verbal stgtte af voksne. Uglerne klarer
alting selv. Muldvarper far stadig nye bgrn
ind, og der vil naturligt vaere nogen, som
har brug for stgtte fra de voksne. Mange af
de aldste muldvarper har faet oparbejdet
en rutine vedr. selvhjulpenhed i garderoben
og klarer nu det meste selv.
Selvhjulpenhed i garderoben vil fortsat
vaere et fokuspunkt for alle bgrn og vi
fortsaetter strukturen med at veere der i
hold, sdledes der ikke vil vaere for mange
bgrn og larm pa samme tid.

Dagligt. Vi fglger vedhaeftede skema. Der
evalueres pa gruppernes udbytte til
stuemgder undervejs og justeres herefter.

Det fysiske laeringsmiljg
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Sammenhang

Tegn

Tiltag

Evalueringsform
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| Igbet af bgrnenes dag i bgrnehaven er det
vigtigt, at de praesenteres for og selv
veelger forskellige typer af laeringsmiljger,
idet laering dermed foregar pa mange
forskellige niveauer og planer. Et af de
tilbud, som vi hele tiden tilstraeber at
tilbyde, er muligheden for at lege i fred og
ro. | vores seneste
tilfredshedsundersggelse tilkendegav
foraeldrene, at de oplever bgrnenes
mulighed for dette, men at der ogsa er
plads til at ggre det endnu bedre.

Bgrnene finder "rum" i rummet til
fordybelse og stille lege, hvor de ikke ikke
lader sig forstyrre.

Bornene er fordybede i leg gennem
leengere tid.

Bgrnene efterspgrger bestemte
leeringsrum

Born og voksne eksperimenterer med den
fysiske indretning, flytter gerne rundt pa
mgbler, skillevaegge, legesager mm for at
afprgve hvorledes der i det enkelte
grupperum skabes de bedste
forudsaetninger for ro til bgrnenes leg. Lad
tingene sta et stykke tid for at se effekten
heraf.

Den voksne observerer egen indflydelse pa
stemningen i rummet (via bgrnenes
ageren). Hvor skal man placere sig henne
for at have stgrst mulig indvirkning?

Born og foreeldre spgrges ind til deres
oplevelser af det fysiske laeringsrum.

Bgrns tegn og udsagn, foraeldres og
personales observationer.
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Hvem ggr hvad

Titel

Sammenhang

30

Evalueret pa p-mgde 26/10. Grupperne fik
nye grupperum medio august. Her blev der
indrettet, som det gav mening der.
Personalet har efterfglgende rykket rundt
pa megbler mm af flere omgange for at se,
om dette kunne skabe bedre rum for rolige
lege og fordybelse. Vi oplever bgrn, som
leger i sma grupper og som finder "rum i
rummet". Bl.a. ved at sidde pa et teeppe og
lege med lego som et afgraenset omréde.
Det opleves dog stadig at bgrnenes
stemmer stiger i takt med at flere og flere
bgrn er i lokalet. Nogle grupper har kun
store rum, som der vil vaere 12-15 bgrn i.
Det giver naturligt noget stgj i rummet nar
de leger i forskellige grupper, men
placeringen af lydabsorberende
skillevaegge hjaelper lidt. Dog opleves det
at det er den voksnes placering i rummet,
som har den stgrste effekt. Er man hvor
bgrnene leger har det en positiv
indvirkning. Der arbejdes videre med
handleplanen og evalueres igen i januar.
Feb 2022 pmgade. Vi arbejder mere pa at
veere pa niveau med bgrnene. Dette gor at
der ikke er stgj i samme omfang. Legebilen
i feellesrummet flyttes da den genererer
rigtig meget stgj. Barnenes udsagn viser at
de ikke opfatter der er meget stgj i
bgrnehaven.

Alle grupper arbejder med ro til fordybelse.
Har dialog herom pa gruppemeader.

Sproglig udvikling

Der arbejdes med sproglig udvikling i
omradet Sprogforstaelse, med seerligt
fokus pa Forholdsord. Dette er valgt da vi i
3-ars sprogvurderingerne kan se, at mange
bgrn har udfordringer hermed og vi dermed
laver mange sproglige handleplaner med
det fokus. Endvidere kan vi se i de
opfglgende sprogvurderinger ved 4 og 5 ar
at denne tendens fortsaetter. Vi gnsker at
hgjne alle bgrns sproglige kompetencer
inden for dette szerlige omrade.
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Tegn

Tiltag

Evalueringsform
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Vi gnsker i sprogvurderingerne at se faerre
bgrn med udfordringer indenfor omradet
Sprogforstaelse/Forholdsord.

Vi gnsker at hgre bgrnene bruge de
korrekte forholdsord i leg og agere efter
dem.

Flere bgrn er alderssvarende i brugen af
forholdsord.

Bornene bruger de korrekte forholdsord i
deres daglige sprogbrug.

De voksne leger forholdsord ind i Igbet af
dagen. Bade i planlagte psedagogiske
aktiviteter og i den frie leg.

Helle (sprogvejleder) hjeelper med at finde
relevante lege og omrader, hvor dette kan
finde sted.

Sprogvurderinger samt observationer
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Lgbende pa personalemgder samt
stuemgder.

Handleplanen skal vaere aktiv gennem et
godt stykke tid fgr vi kan se forventede
andringer i sprogvurderingerne

Evaluering p-mgde 26/10. Der blev skrevet
ud til foraeldrene inden vi satte i gang med
projektet. Ligeledes blev der indsamlet for-
viden hos de fleste bgrn, saledes udvikling
kan spores.

Hver uge er der fokus pa nyt forholdsord
og foraeldre og bgrn orienteres herom pa
lagen ved indgangen. Der er sa en opgave,
fx ga bagved barnet eller imellem keglerne,
der skal udfgres op til dgren. | grupperne er
ordene blevet leget ind pa forskellige
mader. Nogle foraeldre har géet rigtig
meget op heri, mens andre naermest ikke
har lagt maerke til det. Bgrnene har dog
gaet meget op i det og har faet foraeldrene
med pa legen. Vi oplever bgrnene bruge
ordene nar de taler med voksne herom,
men ikke sa ofte i leg. Vi kan se at de
aeldste bgrn har rigtig godt styr pa
forholdsordene og bruger dem aktivt i
daglig tale. Vi fortsaetter med dette fokus,
dog skal personalet i bgrnehaven taenke
Helles legekatalog endnu mere ind i
dagligdagen, fx med lege pa legepladsen
som indbefatter forholdsord. Der evalueres
igen pa p-mgde i januar.

Evaluering feb 2022. Pmgde: Projektet
afsluttes pa den made, at alle fortsat har
fokus pa sproglig udvikling og seerligt
forholdsord. Vi oplever at alle bgrn pa
for/efter-viden har faet bedre styr pa
forholdsordene. alle bgrn bruger flere
forholdsord rigtigt. Vi er opmaerksomme
pa fortsat at have fokus pa forholdsordene
og vil se i vores sprogvurderinger
fremadrettet om det ogsa afspejler sig der.

Helle fremlaagger ideer til lege med
forholdsord pa p-mgde

Hvem ggr hvad Der opstartes med for- og efterviden
De voksne bruger forholdsord i
dagligdagen hver gang det er muligt
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Titel Foraeldresamarbejde

Foraeldresamarbejdet er afggrende for
barnets trivsel og udvikling igennem hele
bgrnehavetiden. Foreeldrene besidder en
seerlig viden omkring deres barn og dets
udvikling, hvor vi sammen kan skabe de
bedste forudsaetninger for trivsel og
udvikling. Samfundet udvikler sig Isbende
og vi ser i dag, at foraeldre gnsker stgrre
medindflydelse og medinddragelse i
bgrnenes dagligdag.

Sammenhang

- At vi har glade og tilfredse foraeldre.

- At vi har trygge foraeldre som kommer til
os, hvis de undrer sig, har

spergsmal eller lign.

- At foreeldrene vil deltage og

engagere sig i deres barns bgrnehaveliv.
- At foreeldrene er imgdekommende og
modtagelige overfor vores perspektiver.

- At vi oplever at foreeldrene kommer til os i
dagligdagen og er deltagende i forskellige
arrangementer i institutionen.

- At foreeldrene benytter foraeldremgderne
og samtalerne til at indga i dialog med
personalet.

Tegn

- Vi vil revidere vores interne arbejdspapirer
i forbindelse med fx opstartssamtaler.

- Vi vil oprette en foraeldre bank, hvor
foraeldre kan melde sig med forskellige
ressourcer eller kompetencer.

- Vivil i institutionen have stgrre fokus pa
hvordan vi far foraeldrene medinddraget i
bgrnenes udvikling og trivsel fx ved
foreeldremg@der, foraeldresamtaler mv.

- Der prioriteres ét arrangement i aret i hver
gruppe, som planlagges af de voksne i
gruppen.

- Vi vil pa personalemgdet i august drgfte
afholdelse foraeldrekaffe.

Tiltag

Sperge foreeldre ind til samarbejdet ved
foraeldresamtaler.
Brugertilfredshedsundersggelse.
Evalueringsform Snakke pé foreeldrerddsmgder.

Laegge meerke til om foraeldrene henvender
sig til os og om de bruger de oplysninger vi
giver dem.
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August 2022 personalemgde. Vi drgfter
muligheden for at afholde foraeldrekaffe ca
3 gange arligt. Personalet er interesserede
heri, og vil undersgge om forzeldrene er
ligesa. Drgftelse omkring indhold af
foraeldrekaffe: der behgver IKKE vaere
noget foreeldrene skal. det er blot en
mulighed for at vaere sammen med
personalet og de gvrige foraeldre, men der
kan ogsa arrangeres udstilling el. lign.
MED-udvalget er i gang med at udarbejde
opstartspapirer for hele omradet. Disse vil
vi ogsa bruge da de kan tilrettes den
enkelte afdeling.

okt 2022.

dec. 2022. Foraeldrene er pa foraeldremgde
blevet praesenteret for vores ide om
foraeldrekaffe. Der er opbakning hertil og vi
har derfor haft de fgrste foraeldrekaffer i
grupperne. Der var stor tilslutning i alle
grupper fgrste gang, sa vi planleegger igen
til foraret 2023. Der blev arbejdet med
dialogkort i grupperne med blandet
succes. Nogle steder fungerede det rigtig
godt og andre steder kom snakken naesten
ikke i gang, Da vi evaluerede pa
personalemgde samt forzeldrerddsmgde
blev der snakket om at kortene med fordel
kunne have vaeret gjort mere
vedkommende - altsd malrettet
Kastanjehaven.

De nye procedurer omkring overgange er
ved at veere feerdigreviderede, og sa tages
de i brug i Kastanjehaven.

Foreeldreradet har udarbejdet
tilmeldingssedler til Foraeldrebanken. Der
har veeret fa tilmeldinger. Dette tages op
pa foraeldreradsmegde i februar.

Vi afslutter handleplanen med det i mente
at foreeldresamarbejdet til stadighed skal
genbesgges. Nye foraeldre kommer til og vi
skal hele tiden imgdekomme disse samt
de tendenser vi ser i samfundet.

Louise vil Igbende have
foreeldresamarbejde pa som et punkt i
foreeldreradet.
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Hvem ggr hvad

Titel

Sammenhang

Tegn

Tiltag

Evalueringsform

Hvem ggr hvad

Aug 2022. Smabgrnegruppen evaluerer pa
interne arbejdspapirer.

Foraeldremg@de sep 2022. Foraeldrene
praesenteres for ideen med en
foraeldrebank, som herefter oprettes. Til
foraeldremgdet skal foraeldrene veere aktive
i form af dialogkort.

Personalet planlaegger
gruppearrangementer.

Leg

Vi vil have fokus pa legen. Det vil vi fordi, at
legen er bgrnenes udviklingsrum. Det er
her de lzerer om de sociale spilleregler,
kommunikation og demokratiske
processer.

Vi ser rigtig mange bgrn der zapper fra den
ene leg/aktivitet til den anden, hvor de ikke
nar at fordybe sig i legen/aktiviteten. Vi
gnsker, at bgrnene kan at holde fokus og
opmaerksomheden i laengere tid ad
gangen.

Vi gnsker at se, at bérnene kan vaere
fordybet i laengere tid i legen, saledes de
bruger legen, som deres udviklingsrum.

Vi vil gerne se, at bgrnene bliver i legene i
leengere tid og at de anvender de
redskaber de modtager fra os voksne.

Den voksne deltager i legen og guider og
vejleder i legens opbygning. Vi vil veere
naerveerende voksne, der sidder pa gulvet
og deltager i legen.

Vi gor observationer og evaluerer pa p-
mgde.

pmgde august 2022. Vi oplever mere
naerveer med bgrnene nar vi sidder og leger
med dem. Det opleves at de sidder
lzengere ved legetgjet nar der er en voksen
med. Der opleves fzerre konflikter.

dec. 2022. Det opleves stadig er bgrnene
er mere fordybede i leg end tidligere. Der er
flere lege, hvor de voksne er deltagende.

evaluering pa pmgde august 2022 samt pa
gruppemgder
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